
Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Gowa  

Tahun 2023
Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 
Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja null Rencana Tahun 2023

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan
Lokasi Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.)Program
Keluaran

Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

5         UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 03       KEPEGAWAIAN 7,411,097,012   7,411,097,012

5 03 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 5,088,032,662   5,088,032,662

5 03 01 2.02   Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3,844,130,990 3,844,130,990

5 03 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah dokumen
administrasi keuangan
yang tersusun

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 40 orang/bulan1 Dokumen 3,769,097,990 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 3,769,097,990

5 03 01 2.02 07

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran
SKPD

Jumlah dokumen
administrasi keuangan
yang tersusun

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 19 Laporan 1 Dokumen 75,033,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 75,033,000

5 03 01 2.05   Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 76,000,000 76,000,000

5 03 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Paket Pakaian
Dinas beserta Atribut
Kelengkapan

Terlaksananya Administrasi
Kepegawaan Perangkat
Daerah

100 % 42 Paket 100 Persen 36,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 36,000,000

5 03 01 2.05 06 Pemulangan Pegawai yang
Pensiun

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Pegawai Pensiun
yang dipulangkan

Terlaksananya Administrasi
Kepegawaan Perangkat
Daerah

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 250 orang 100 Persen 40,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 40,000,000

5 03 01 2.06   Administrasi Umum Perangkat Daerah 582,819,000 582,819,000

5 03 01 2.06 09
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat

Jumlah Rapat koordinasi
dan konsultasi yg
terlaksana

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 10 Laporan 30 Kali 582,819,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 582,819,000

5 03 01 2.07   Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 160,000,000 160,000,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Gowa  

Tahun 2023
Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 
Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja null Rencana Tahun 2023

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan
Lokasi Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.)Program
Keluaran

Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

5 03 01 2.07 10
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang disediakan

Jumlah pengadaan BMD
penunjang daerah

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 5 Unit 2 buah 80,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 80,000,000

5 03 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah pengadaan BMD
penunjang daerah

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 5 Unit 2 buah 80,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 80,000,000

5 03 01 2.08   Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 318,082,672 318,082,672

5 03 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
disediakan

Kegiatan jasa penunjang
yg terealisasikan

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 1 Laporan 1 kegiatan 2,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 2,000,000

5 03 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor yang
Disediakan

Kegiatan jasa penunjang
yg terealisasikan

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 %
2 Laporan

0 Laporan
1 kegiatan 316,082,672 Lain-lain PAD

Yang Sah
 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 316,082,672

5 03 01 2.09   Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 107,000,000 107,000,000

5 03 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang dipelihara dan
Dibayarkan Pajaknya

Jumlah BMD yg berfungsi
dengan baik

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 1 Unit 10 Unit 41,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 41,000,000

5 03 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

Jumlah BMD yg berfungsi
dengan baik

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

100 % 1 Unit 10 Unit 41,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 41,000,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Gowa  

Tahun 2023
Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 
Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja null Rencana Tahun 2023

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan
Lokasi Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.)Program
Keluaran

Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

5 03 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara

Jumlah BMD yg berfungsi
dengan baik

100 % 3 Unit 10 Unit 25,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 25,000,000

5 03 02     PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH 2,323,064,350   2,323,064,350

5 03 02 2.01   Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Kepegawaian ASN 1,506,758,600 1,506,758,600

5 03 02 2.01 02

Penyusunan Rencana
Kebutuhan, Jenis dan
Jumlah Jabatan untuk
Pelaksanaan Pengadaan
ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Rencana
Kebutuhan, Jenis dan
Jumlah Jabatan untuk
Pelaksanaan Pengadaan
ASN

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

40 % 1 Dokumen 100 Dokumen 200,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 200,000,000

5 03 02 2.01 03
Koordinasi dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan PPPK

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Kegiatan
Koordinasi dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan PPPK

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 1 Dokumen 100 Dokumen 1,100,000,000

Lain-lain PAD
Yang Sah

Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 1,100,000,000

5 03 02 2.01 06
Koordinasi Pelaksanaan
Administrasi Pemberhentian

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Kegiatan Koordinasi
Pelaksanaan Administrasi
Pemberhentian

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 1 Dokumen 100 Dokumen 20,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 20,000,000

5 03 02 2.01 08
Fasilitasi Lembaga Profesi
ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Lembaga Profesi
ASN yang Difasilitasi

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

40 % 1 Lembaga 100 Dokumen 20,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 20,000,000

5 03 02 2.01 10
Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

40 % 54 Dokumen 100 Dokumen 46,758,600
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 46,758,600



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Gowa  

Tahun 2023
Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 
Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja null Rencana Tahun 2023

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan
Lokasi Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.)Program
Keluaran

Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

5 03 02 2.01 11
Pengelolaan Data
Kepegawaian

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data
Kepegawaian

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 54 Dokumen 100 Dokumen 60,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 60,000,000

5 03 02 2.01 12
Evaluasi Data, Informasi dan
Sistem Informasi
Kepegawaian

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Data, Informasi
dan Sistem Informasi
Kepegawaian

Jumlah dokumen
pengadaan,
pemberhentian dan
informasi kepegawaian
yang diterbitkan

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 1 Laporan 100 Dokumen 60,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 60,000,000

5 03 02 2.02   Mutasi dan Promosi ASN 460,000,000 460,000,000

5 03 02 2.02 01 Pengelolaan Mutasi ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Mutasi
Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Administrasi,
Jabatan Pelaksana dan
Mutasi ASN antar Daerah

Jumlah SK mutasi dan
promosi 40 % 3 Dokumen 50 lembar 100,000,000

Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 100,000,000

5 03 02 2.02 02
Pengelolaan Kenaikan
Pangkat ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Pengelolaan
Kenaikan Pangkat ASN

Jumlah SK mutasi dan
promosi

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 500 Dokumen 50 lembar 110,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 110,000,000

5 03 02 2.02 03 Pengelolaan Promosi ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Promosi ASN

Jumlah SK mutasi dan
promosi

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 5 Dokumen 50 lembar 250,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 250,000,000

5 03 02 2.03   Pengembangan Kompetensi ASN 182,572,000 182,572,000

5 03 02 2.03 01
Peningkatan Kapasitas
Kinerja ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah ASN yang
Meningkat Kapasitasnya

Jumlah ASN yang
mengikuti peningkatan
kompetensi

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 30 orang 30 orang 52,572,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 52,572,000

5 03 02 2.03 02
Pengelolaan Assessment
Center

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen
Pengelolaan Assessment
Center

Jumlah ASN yang
mengikuti peningkatan
kompetensi

40 % 1 Dokumen 30 orang 50,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 50,000,000
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Tahun 2023
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Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja null Rencana Tahun 2023

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan
Lokasi Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.)Program
Keluaran

Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

5 03 02 2.03 09
Koordinasi dan Kerja Sama
Pelaksanaan Diklat Jabatan
Fungsional

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Kerja Sama
Pelaksanaan Diklat Jabatan
Fungsional

Jumlah ASN yang
mengikuti peningkatan
kompetensi

Kab. Gowa,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

40 % 1 Dokumen 30 orang 50,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 50,000,000

5 03 02 2.03 14
Fasilitasi Pengembangan
Karir dalam Jabatan
Fungsional

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah ASN Jabatan
Fungsional yang
Mendapatkan Layananan
Pengembangan Karir

Jumlah ASN yang
mengikuti peningkatan
kompetensi

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 30 orang 30 orang 30,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 30,000,000

5 03 02 2.04   Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur 173,733,750 173,733,750

5 03 02 2.04 02
Pelaksanaan Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

Terlaksananya Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 1 Dokumen 100 Persen 20,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 20,000,000

5 03 02 2.04 04
Pengelolaan Pemberian
Penghargaan bagi Pegawai

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah ASN yang
diberikan Penghargaan

Terlaksananya Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 300 orang 100 Persen 45,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 45,000,000

5 03 02 2.04 07 Pembinaan Disiplin ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah ASN yang
Mendapatkan Pembinaan
Kedisiplinan

Terlaksananya Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 1 Orang 100 Persen 48,733,750
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 48,733,750

5 03 02 2.04 08
Pengelolaan Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin ASN

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin ASN

Terlaksananya Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

40 % 1 Laporan 100 Persen 40,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 40,000,000

5 03 02 2.04 09
Pelayanan Proses Izin
Perceraian Pegawai

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi dan
Menengah/Dasar (PNS
tidak termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

Jumlah Dokumen Proses
Izin Perceraian Pegawai
yang Dilayani

Terlaksananya Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

40 % 1 Dokumen 100 Persen 20,000,000
Lain-lain PAD
Yang Sah  

Persentase Pegawai
Pendidikan Tinggi
dan
Menengah/Dasar
(PNS tidak
termasuk guru dan
tenaga kesehatan)

40 % 20,000,000

5 04       PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 1,350,000,000   1,350,000,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Gowa  

Tahun 2023
Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 
Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.02.0000 Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja null Rencana Tahun 2023

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan
Lokasi Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.)Program
Keluaran

Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

5 04 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 100,000,000   100,000,000

5 04 01 2.05   Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 100,000,000 100,000,000

5 04 01 2.05 09
Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Persentase Pemenuhan
Penunjang pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

Terlaksananya Administrasi
Kepegawaan Perangkat
Daerah

100 % 30 Orang 100 Persen 100,000,000 Lain-lain PAD
Yang Sah

 

Persentase
Pemenuhan
Penunjang
pelayanan
Penunjang Urusan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

100 % 100,000,000

5 04 02     PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 1,250,000,000   1,250,000,000

5 04 02 2.01   Pengembangan Kompetensi Teknis 150,000,000 150,000,000

5 04 02 2.01 03

Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi
Teknis Umum, Inti, dan
Pilihan bagi Jabatan
Administrasi Penyelenggara
Urusan Pemerintahan
Konkuren, Perangkat Daerah
Penunjang, dan Urusan
Pemerintahan Umum

Persentase Jabatan
Fungsional bersertifikat
Kompetensi (PNS tidak
termasuk guru dan tenaga
kesehatan)

Persentase pegawai
Fungsional (PNS tidak
termasuk guru dan tenaga
kesehatan)

Jumlah ASN yang
mengikuti Pengembangan
Kompetensi

Jumlah pejabat yang
bersertifikat kompetensi

Kab. Gowa,
Somba Upu,
Sungguminasa

3 %

1 %
30 orang 30 orang 150,000,000 Lain-lain PAD

Yang Sah
 

Persentase Jabatan
Fungsional
bersertifikat
Kompetensi (PNS
tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)

Persentase pegawai
Fungsional (PNS
tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)

3 %

1 %
150,000,000

5 04 02 2.02   Sertifikasi, Kelembagaan, Pengembangan Kompetensi Manajerial dan Fungsional 1,100,000,000 1,100,000,000

5 04 02 2.02 07

Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi
bagi Pimpinan Daerah,
Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan
Prajabatan

Persentase Jabatan
Fungsional bersertifikat
Kompetensi (PNS tidak
termasuk guru dan tenaga
kesehatan)

Persentase pegawai
Fungsional (PNS tidak
termasuk guru dan tenaga
kesehatan)

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Pengembangan
Kompetensi bagi Pimpinan
Daerah, Jabatan Pimpinan
Tinggi, Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan
Prajabatan

Jumlah peserta diklat yg
menerima sertifikat

3 %

1 %
1 Laporan 30 orang 1,100,000,000 Lain-lain PAD

Yang Sah
 

Persentase Jabatan
Fungsional
bersertifikat
Kompetensi (PNS
tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)

Persentase pegawai
Fungsional (PNS
tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)

3 %

1 %
1,100,000,000

TOTAL 8,761,097,012   8,761,097,012


